
保 定 学 院

关于加强毕业生质量跟踪调查的意见  

开展毕业生质量跟踪调查，建立和完善广泛的毕业生质量监测和信息反馈网络，对于不断调整和改进人才培养工作，提高人才培养质量，有着十分重要的作用。为全面、准确的了解、评价经济和社会发展对高校培养人才的要求及我校毕业生的质量，使我校教育教学工作适应社会发展的需要，特形成如下毕业生质量跟踪调查的意见。

一、调查目的

建立健全毕业生质量跟踪调查制度，是深化教育教学改革的必然要求。毕业生质量不仅关系到我校的教育教学质量、信誉和知名度，更重要的是关系到能否向国家和用人单位输送合格人才。毕业生跟踪调查的目的是通过对毕业生的质量跟踪调查，了解我校毕业生走向工作岗位后的思想品德、专业技能、专业知识运用能力、适应工作程度等情况，及时调整专业设置和课程设置，有针对性地改进教育教学工作。

二、组织领导

毕业生质量跟踪调查是学校教育教学工作和毕业生就业指导工作的继续和深入，组织领导工作由学生处与教务处共同负责，各系、部要明确一名领导主抓此项工作。

三、调查方法

毕业生质量跟踪调查不仅需要我校各系和相关部门的高度重视和辛勤工作，更需要各用人单位和我校毕业生的大力支持和通力协作。毕业生质量跟踪调查的主要内容应包括：毕业生走上工作岗位后的工作状况、思想状况、生活及学习状况，用人单位对我院毕业生质量的反馈意见以及对我院办学指导思想、人才培养目标及模式、专业和课程设置及教学管理工作等的建议和意见，毕业生、校友对母校教育工作的意见和建议，我院毕业生与其它院校毕业生相比较的优势及差距，各地的经济与社会发展状况，各地的人才需求状况，用人单位的生产经营状况等。因此，为搞好这项工作，必须建立相对稳定的毕业生质量监测基地。具体方法是：

1、选择若干本专业毕业生相对集中的单位，作为毕业生质量监测点，对毕业生质量进行系统的跟踪调查。

2、进行典型调查。典型调查是针对毕业生中各类典型人物进行的深入剖析式的调查，一般采用走访、开展问卷调查，毕业生本人自评等方式。

四、调查周期

每年结合实习活动，每个专业要搞一次调查，并在调查的基础上进行统计分析，向就业指导中心提供调查报告，为我校进行教育教学改革提供依据。每三年由就业指导中心组织开展一次较大规模的毕业生质量调查，并向学校领导提交专项报告，对学校的专业设置及教学内容改革提出建议。    

本制度自2011年11月起执行。

附件：1、《保定学院毕业生质量跟踪调查表（毕业生填写）》
2、《保定学院毕业生质量跟踪调查表（用人单位填写）》
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